Vykstate j Jungtines Amerikos Valstijas laikinai dirbti ar studijuoti?

Esame tikri, kad jusy vizitas bus jdomus ir naudingas. Vis délto, jei jums kilty kokiy nors
problemuy, galite gauti pagalbg, bei turite teise:

e kad su jumis baty elgiamasi tinkamai ir mokama saziningai;

e nebdti verciami dirbti pries savo valig;

e laikyti savo Zinioje pasg ir kitus asmens tapatybés dokumentus;

e pranesti apie teisiy pazeidimus nebijodami kersto;

e prasyti pagalbos i$ profesiniy sgjungy, imigranty ir darbo teisiy bei kity grupiy;
e ieskoti teisingumo kreipdamiesi j JAV teismus.

Siame lankstinuke bus aptariamos $ios ir kitos teisés.

Jei su jumis netinkamai elgiamasi, arba jei jusy teisés yra pazeidziamos, skambinkite Siais
nemokamais numeriais:

Nacionalinio prekybos Zmonémis pagalbos centro karstoji linija, veikianti iStisg parg
1-888-373-7888
(ne valstybiné organizacija)
Skundy dél prekybos Zmonémis ir darbuotojy iSnaudojimo tiksliné grupé
(Pirmadieniais — penktadieniais, 9:00 — 17:00 ryty juostiniu laiku)
1-888-428-7581

(Vadovaujama JAV Teisingumo departamento)

Jei jums gresia fizinis pavojus, nedelsiant skambinkite 911




5 psl. rasite daugiau informacijos apie jasy teise j tinkama elgesj su jumis ir sgZiningg mokestj uz
darba.

7 psl. rasite iSsamesne informacijg apie jusy teise dirbti neveréiamam.

Si brosidra buvo sukurta jteisinus JAV federalinj
jstatyma dél vieSosios teisés 110-457 skyriy.
JAV Vyriausybé isleido §j lankstinuka
siekdama uztikrinti jstatymo virSenybe ir
gerbti visy atvykstanciyjy j Sig Salj oruma.
JAV Vyriausybé yra jsipareigojusi kovoti su prekyba Zmonémis

ir darbo teisiy pazeidimais.

JSIDEMEKITE!!
Yra budy apsisaugoti

e Visuomet laikykite savo pasg saugioje, lengvai prieinamoje vietoje;

e laikykite savo paso ir savo darbo sutarties kopijas gimtoje Salyje pas savo gimines arba
draugus;

e Visuomet turékite savo Salies ambasados telefono numerj;

e Turékite Sig broSitrg po rankg, kad atvyke j Jungtines Amerikos Valstijas galétuméte j3g
pasiskaityti;

e Veskite uZrasus apie jusy isdirbtas dienas ir valandas bei kiekvieno atlyginimo sumg bei datg,
kuomet jj gavote;

e Jeijums reikia pagalbos, skambinkite j Nacionalinj prekybos Zmonémis pagalbos centrg
telefonu 1-888-373-7888 (istisg para) arba j Skundy dél prekybos Zmonémis ir darbuotojy
iSnaudojimo tikslinei grupei telefonu 1-888-428-7581 (darbo dienomis 9:00 — 17:00 ryty
juostiniy laiku).




Neimigraciniy vizy proceso apzvalga
Kas yra neimigraciné viza?

Neimigraciné viza yra JAV Vyriausybés dokumentas, suteikiantis teise asmenims, keliaujantiems j
Jungtines Amerikos Valstijas tam tikru tikslu, pvz. dirbti ar studijuoti, kreiptis dél jleidimo j 3alj.

Neimigracinés vizos procesg sudaro du svarbis etapai:

1. Paraiskos vizai gauti pateikimas atitinkamoje JAV ambasadoje arba konsulate uZzsienyje;
2. Vizos pateikimas imigracijos inspektoriui atvykus j

JAV oro uosta.

Kurie dokumentai yra svarbiis? PATARIMAS

. . . . L Pries iSvykdami j Jungtines Amerikos
1. Viza. Viza yra jusy pase. Joje yra jusy nuotrauka e T
bei nurodomas vizos galiojimo laikas. Vizos svarbiy dokumenty kopijas, ypat savo
paso (su viza), Jasy darbo sutarties ir

o ] . savo asmens tapatybés dokumenty.
negalésite atvykti tol, kol viza nebus pratesta. Viena &iy dokumenty kopijy rinkin]

e Jei turite darbo vizg, vizoje bus nurodytas palikite patikimam asmeniui gimtoje
Salyje. Kai atvyksite j Jungtines
Amerikos Valstijasir gausite 1-94

e lLaikino darbo viza nesuteikia leidimo dirbti bet kortele, pasidarykite I-94 kortelés
kopijg tam atvejui, jei pamestumete

terminui pasibaigus, j Jungtines Amerikos Valstijas

darbdavys, kuriam jums suteikta teisé dirbti.

kuriam jasy pasirinktam darbdaviui. Viza leidzia
originalg. Laikykite Siuos dokumentus

dirbti tik tam darbdaviui, kuris nurodytas jusy ez
paraiSkoje vizai gauti. Tik retais atvejais

darbdavius galima keisti.

e Viza nereiskia, kad jus privalote toliau dirbti savo
darbdaviui, jei jis netinkamai elgiasi su jumis arba
jus iSnaudoja.

2. 1-94 kortelé. Si balta kortelé yra jteikiama jums atvykus j Jungtines Amerikos Valstijas. 1-94
kortelé nurodo laiko tarpa, kurio metu jums yra leidZziama bati Jungtinése Amerikos
Valstijose.

Nepameskite Sios kortelés!

PATARIMAS

Atvyke j JAV savo pasg ir kitus
dokumentus visada laikykite saugioje ir
jums bet kada prieinamoje vietoje! Jusy
darbdavys neturi teisés paimti is jlsy
paso!




Jusy kaip darbuotojo teisés Jungtinése Amerikos Valstijoje
Cia pateikiamos apsaugos priemonés, priklausomai nuo to, kokia viza jums suteikta:
A-3, G-5 ir B-1 Seimos darbuotojo vizos

e Jei dirbate diplomatui (A-3 viza) ar tarptautinés organizacijos atstovui (G-5) viza arba esate
namy Ukio darbuotojas, kuriam suteikta B-1 viza, jasy darbdavys privalo sudaryti su jumis
darbo sutartj pagal JAV galiojancius jstatymus.

e Darbo sutartyje turi bati nurodomos Sios sglygos:

- Susitarimas, kad jasy darbdavys neatims is jlsy paso, darbo sutarties arba kitos asmeninés
nuosavybés;

- Jasy darbdavio sutikimas laikytis Jungtinése Amerikos Valstijose galiojanciy jstatymuy;

- Paaiskinimas, kiek ir kas kiek laiko jums bus mokama uz darbg ;

- Jasy pareigy aprasymas, darbo valandy skaicius per savaite, Sventés, nedarbo dienos
susirgus ir atostogy dienos;

e Jsitikinkite, kad suprantate darbo sutarties sglygas. Jei nemokate kalbos, kuria parasyta
darbo sutartis, paprasykite patikimo asmens perskaityti ir iSversti jg j jums suprantama kalba.
Nepasirasykite jokio dokumento, kurio turinio nesuprantate!

e Pateikus paraiskg vizai gauti, JAV konsulinio skyriaus pareiglnas susitiks su jumis ir uztikrins,
kad jasy darbo sutartis atitinka JAV jstatymus. Nesidrovékite uzduoti pareiglinui klausimy.
JUsy darbdavys neturi dalyvauti Siame susitikime.

e Jei pasirasSysite darbo sutartj, kuri pazeidzia jusy teises, arba jei jisy darbdavys nesilaiko
darbo sutarties sglygy, nedelsdami skambinkite Siame lankstinuke nurodytais karstyjy linijy
telefony numeriais. lJie gali jums padéti susirasti teisininkg, kuris iSaiskins jums jlsy teises
atitinkamoje situacijoje.

H-1B ir H-1B1 vizos yra skirtos kvalifikuotiems specialistams

e Jeiatvykstate j Jungtines Amerikos Valstijas teikti specializuotas paslaugas arba kaip mados
industrijos modelis, iSsamesne informacijg apie savo teises ir galimybes keisti darbdavj rasite
internetiniame puslapyje www.Travel.State.gov

H-2A vizos, skirtos laikinai dirbti Zemés ukyje

e Jei vykstate laikinai dirbti Zemés ukyje, ne véliau nei pirmg darbo dieng privalote gauti
rastika jasy jdarbinimo salygy aprasyma. Siame dokumente turi biiti pateikta detali
informacija apie teikiamas lengvatas, uzmokestj, bistg, darbo trukme ir jisy darbdavio
teikiamas transportavimo lengvatas.


http://www.travel.state.gov/

e Jis turite teise gauti atlyginima pagal vyriausybés nustatytg arba aukstesnj jkainj. Sis jkainis
taikomas nepriklausomai nuo to, ar jums mokama uz darbo valandas, ar nuo isdirbio.

e Jums nereikia mokéti nei JAV socialinio draudimo mokesciy, nei mokesciy jdarbinimo
agentams jusy Salyje.

e Jhsy darbdavys privalo nemokamai suteikti Svarig ir saugia vietg gyventi.

e JUsy darbdavys privalo sugrazinti kelionés islaidas i$ jusy Salies iki darbo vietovés, bet tik
tuomet, kai busite atidirbe puse sutarties laiko; pasibaigus sutarciai, darbdavys privalo
padengti jiusy kelionés namo islaidas.

e JUs turite teise gauti garantuotg darbg bent % sutartyje numatyty darbo dieny, iSskyrus tuos
atvejus, jei per pirmg jasy kontrakto puse jus pakeisty kitas JAV darbuotojas.

H-2B laikinyjy darbuotojy vizos, iSskyrus Zemés ukio darbus

e Jeivykstate laikinai dirbti ne Zemés Ukyje, turite teise gauti jprastinj arba aukstesnj nei
jprastinj atlygj, kuris atitikty bent federalinj, valstijos arba vietovéje galiojantj minimaly
atlygj, nors gali bati ir didesnis. Jkainiai taikomi nepriklausomai nuo to, ar jums mokama uz
darbo valandas, ar nuo isdirbio.

e Jhsy darbdavys privalo padengti jlsy kelionés namo islaidas, jei jasy darbas nutraukiamas
arba jus atleidziamas dél verslo situacijos pries kontrakte numatytg laikg, bet ne dél blogai
atliekamo darbo.

e Paprastai jums taikomos darbo sglygos ir reikalavimai, galiojantys toje vietovéje panasiai
dirbantiems JAV darbuotojams.

e JUs niekada neturétuméte mokéti mokesciy jdarbinimo agentams savo Salyje.

J-1 mainy programos dalyviy vizos

e ISskyrus tuos atvejus, kai mainy programg remia federaliné valdzia, programos trukme turi
blti ne maZesne nei trys savaités. DS-2019 forma — pagrindinis dokumentas, batinas teikiant
paraiska J vizai gauti. Joje nurodoma mainy programos kategorija ir trukmé. Priklausomai
nuo mainy programos kategorijos, gali bati reikalingi ir kiti dokumentai bei sutartys,
kuriuose iSdéstytos mainy programos sglygos.

e  Programos reméjy skelbiama informacija turi bati teisinga ir privalo paaiskinti visas mainy
programos iSlaidas, sglygas ir apribojimus. Programos réméjas privalo pravesti instruktazg ir
pateikti informacijg apie:

- J-1 programa bei programos, kurioje dalyvaujate, apibldinimg ir taisykles;

- kelione ir jleidimg j Jungtines Amerikos Valstijas;

- apgyvendinima;



mokescius ir iSlaidas, jskaitant pragyvenimo, sveikatos apsaugos ir draudimo islaidas;
gyvenima ir paprocius Jungtinése Amerikos Valstijose;

vietines viesyjy paslaugy jstaigas;

jusy réméjo adresq ir atsakingo uz jusy blvima Jungtinése Amerikos Valstijoje asmens vardg,
pavarde bei telefono numersj;

Valstybés Departamento Mainy Programy Tarnybos kontaktine informacija;

Valstybés Departamento mainy programos dalyviui parengtg lankstinukg;

Jei vykstate pagal vasaros ,Dirbk ir Keliauk” programg ir neturite i$ anksto sutartos darbo
vietos, o per pirma savaite po atvykimo jums paciam nepavyko susirasti darbo, jisy réméjas
privalo padéti jums surasti darbg ir uztikrinti, kad jus gautumeéte visas iSmokas ir lengvatas,
kaip ir jusy kolegos amerikiediai.

Jei jusy gauta J-1 viza skirta apmokymams ar praktikai:

- Jasy réméjas turi pasikalbéti su jumis asmeniskai, telefono arba video rysio bidu;

- pries kreipiantis dél vizos jlsy réméjas turi bati paruosSes apmokymuy/praktikos atlikimo
plang (DS-7002 forma). Sioje formoje turi bati nurodyta stipendija, kuri bus jums
mokama ir apmokymuy tikslai.

- Jasy réméjas turi rastu pateikti informacijg apie islaidas ir mokescius, kuriuos turésite
mokéti, bei pragyvenimo Jungtinése Amerikos Valstijose islaidy samata.

- Jasy apmokymai/praktika turi trukti bent 32 valandas per savaite; ir

- jeilasy praktika atliekama Zemés Ukio srityje, jasy darbo salygos ir uzmokestis turi
atitikti grieztus federalinius reikalavimus, taikomus Zzemés Gkio darbininkams.

JUsy réméjas turi patikrinti, ar turite sveikatos draudima, bet neprivalo suteikti $j draudimg

arba jj apmokéti.

Jei dirbate Jungtinése Amerikos Valstijose, turite pateikti paraiskg socialinio draudimo

numeriui gauti, o jisy darbdavys turi deklaruoti visus sumokétus mokescius, siejamus su tuo

numeriu.

Jei pagal J-2 viza kartu vyksta jlsy sutuoktinis (€) arba nepilnameciai vaikai, jie gali prasyti

leidimo dirbti tik tuo atveju, jei pajamos néra skirtos jasy pragyvenimui.

Daugiau informacijos apie vizy kategorijas ir atvykimo j JAV procediras rasite

JAV Valstybés departamento tinklalapyje:

www.Travel.State.gov




Jusy teisés nepriklausomai nuo vizos statuso

JUs turite daug teisiy, nepriklausomuyi nuo jlsy vizos statuso. Jei viena is Siy teisiy yra pazeidZziama,

apie pazeidima galite pranesti atitinkamai vyriausybinei teisésaugos institucijai. Daugeliu atvejy

galite pateikti teisminj ieskinj dél patirty nuostoliy, nebijodami susidorojimo.

1. Jasy teisé j apsaugy nuo kerstavimo

JUsy darbdavys paZeisty jstatyma, jeigu jums ketinant apginti savo teises, bandyty jus
nubausti, pavyzdziui, grasindamas pranesti apie jus imigracinei tarnybai arba policijai.
Nedelsdami kreipkités pagalbos, jei jisy darbdavys imty jums grasinti. Atminkite,
svarbiausia Jlsy saugumas.

2. Teiseé gauti atlygj

UZ vienoda jusy ir JAV darbuotojy atliekama darbg turite teise gauti vienoda atlygj.

Kaip ir JAV darbuotojai, turite teise gauti bent minimaly galiojantj federalinj atlygj - 7.25

dolerio uz valandg. Taip pat patikrinkite:

- koks yra minimalus atlygis toje valstijoje, kurioje dirbate. Jei nustatytas atlygis yra
didesnis, turite teise gauti didesne sumg;

- savo darbo sutartj, kurioje jusy darbdavys galéjo jsipareigoti mokéti jums didesne
suma.

Jungtinése Amerikos Valstijose dauguma darbuotojy turi teise gauti virSvalandinj atlygj,

kuris yra pusantro karto didesnis uz jprastg ir skaic¢iuojamas uz kiekvieng papildoma

valandg, isdirbtg virs 40 valandy per savaite. Pavyzdziui, jei jusy jprastas atlygis yra 10

doleriy uz valandg, uz kiekvieng papildoma valanda, isdirbtg vir$ 40 darbo valandy per

savaite, jusy darbdaviui gali tekti jums mokéti po 15 doleriy.

PATARIMAS

Pasizymékite ir saugokite uzrasus apie visas jusy isdirbtas
valandas. Jsigykite uzrasy knygute ir joje uZzsirasinékite,
kiek dieny ir valandy esate dirbe, kiek jums buvo
sumokéta, mokéjimy datas, bet kokius isskaiciavimus i$
algos ir jy prieZastis.

Jei jusy darbdavys iSskaiCiuoja pinigus i$ jlsy atlyginimo, tai vadinama isskaitymu.
Dauguma iSskaitymy yra neteiséti, jei jie sumazina jlsy teiséto atlygio dydj. Pavyzdziui,
darbdavys negali iSskaiciuoti pinigy uz apgyvendinimg (pagal kai kurias vizy kategorijas
apgyvendinimas turi bati suteiktas nemokamai), daugelyje atvejy uz uniformas, saugos
priemones, bei mokesciy uz jdarbinima.

3. Jusy teisé nebuti iSnaudojamam

Kaip darbuotojas turite teise, kad darbe su jumis neblty elgiamasi kitaip nei su kitais dél
jasy lyties, raseés, tautybés, odos spalvos, religijos ar negalios.



e Kiekvienam darbuotojui uz vienodga darbg darbdavys turi mokéti vienoda atlyginima ir
suteikti vienodas galimybes dirbti, nepriklausomai nuo darbuotojo lyties, rasés, tautybeés,
odos spalvos, religijos ar negalios.

e Jlsy darbdavys negali versti kalbéti jus darbe vien tik angliSkai, nebent angly kalbos
reikalavimas bty itin svarbus tam verslui.

4. Jusy kaip moters teisés

Jasy darbdavys NETURI TEISES elgtis su jumis skirtingai
arba nederamai tik todél, kad esate moteris, arba PATARIMAS
todél, kad esate néscia — tai lytiné diskriminacija.
Tiksliai uzsirasykite visas

Nepriklausomai nuo to, ar esate moteris, ar vyras, jiisy nederamas replikas ir (arba)

darbdavys NEGALI prie jasy seksualiai priekabiauti. veiksmus, nukreiptus pries jus,

JUsy darbdavys niekada negali: S
vardus, pavardes ir telefono
- reikalauti, kad atliktuméte lytinius veiksmus; numerius

- seksualiai jus liesti arba

- svaidyti seksualinio pobldzZio ar uzgauliy

komentary.

5. Jusy teisé dirbti sveikatai nekenksmingoje ir saugioje darbo vietoje
e Visi darbuotojai turi teise j saugias ir Svarias darbo sglygas:

- Apgyvendinimas: jei jusy darbdavys suteikia bistg, jis turi bati Svarus, saugus ir tvirtos
konstrukcijos statinyje.

- Tualetai: tualetai turi bati Svarus ir prieinami.

- Geriamas vanduo: jei dirbate Zemés Ukyje, dazniausiai turite teise gauti Svary vandenj
atsigerti ir nusiplauti rankas.

- Liga arba susizalojimas darbo metu: jei darbo metu susiZeidéte ar susirgote, galite
kreiptis dél medicininés pagalbos. DaZniausiai jums bus suteikta nemokama medicininé
pagalba ir jis gausite dalj savo darbo uZmokescio, prarasto dél ligos.

e Jeidirbate su, arba binate Salia pesticidy ar pavojingy chemikaly:

- Turite teise nusiplauti rankas Svariu vandeniu po to, kai lietéte pesticidus/chemikalus.
Jums priklauso saugaus pesticidy naudojimo apmokymai, suteikti per pirmas 5 darbo
dienas.

- Jasy darbdavys privalo jums pasakyti, kur ir kada pesticidai buvo purksti, kad
iSvengtumeéte netycinio kontakto. Darbininkai ir kiti asmenys neturi bati pesticidy

purskimo vietoje.

DEMESIO!

JUsy darbdavys negali versti jus kg nors daryti arba kur nors vykti, net ir atgal j Jasy 3alj,

pries jusy valig uzlaikydamas jlsy atlyginima.




- Jei maiSote arba naudojate pesticidus, reikia naudoti apsaugines priemones (pvz.
kombinezona, kauke arba respiratoriy). Svariomis ir gero stovio apsaugos priemonémis
turi pasirtpinti darbdavys.

Skubios medicininés pagalbos atvejai: kritiniu atveju skambinkite 911 ir kvieskite greitaja

pagalba.

- Jisy islaidos bus apmokétos, todél nedelsdami praneskite apie tai savo darbdaviui, kad
jis galéty iSsiysti reikalingus dokumentus.

- Budami pas gydytoja ar ligoninéje, paprasykite jasy ligg arba suzalojima patvirtinanciy
dokumenty kopijy.

Jusy teisé tapti profesinés sgjungos nariu bei dalyvauti kolektyvinése derybose
Remiantis galiojanciais federaliniais jstatymais, visi darbuotojai JAV, nepriklausomai nuo jy
imigracinio statuso, turi teise steigti profesines sgjungas, bei tapti jy nariais. Jlsy darbdavys
negali imtis veiksmy pries jus, jei tai darytuméte. Jus galite:

- siekdami pagerinti uzmokescio arba darbo sglygas, prisijungti prie kity darbuotojy;

- dalyvauti vieSuose susirinkimuose, mitinguose ir demonstracijose;

- tapti sgjungos arba kitos darbuotojy organizacijos nariu.

Jusy teisiy apsauga pagal valstijos jstatymus

Skambinkite Siame lankstinuke nurodytais , karstyjy linijy“ telefonais ir suzinokite apie
organizacijas, kurios suteiks daugiau informacijos apie jusy teises toje valstijoje, kurioje jus
dirbate.

Jasy teisé mesti darba dél jZzeidZiancios situacijos

JUs neprivalote likti darbe, jei jisy darbdavys jus uzgaulioja.

Vis délto, jei atvyke j Jungtines Amerikos Valstijas su darbo viza, paliksite savo darbdavj, jasy
viza nebegalios. Taciau, priklausomai nuo jlsy turimos vizos tipo, jis galbat galésite
pasikeisti vizos kategorijg arba darbdavj. Taip pat gali bati, kad galésite legaliai pasilikti
Jungtinése Amerikos Valstijose, kad galétuméte pateikti ieskinj.

Taip pat galite pateikti oficialy skundg arba teismo ieskinj prie$ savo darbdavj, kol dar
dirbate. Darbdaviams, kurie bando bausti darbuotojus uz tai, kad jie gina savo teises, gresia
rimtos baudos.

Jei turite problemy su savo dabartiniu darbdaviu, skambinkite Siame lankstinuke nurodytais
ykarstyjy linijy” telefonais. Jus nukreips j vietine organizacija, kuri jums patars dél jasy
galimybiy.

PATARIMAS

Jungtinése Amerikos Valstijose jis turite teises,
kuriy niekas negali i$ jasy atimti. Yra Simtai
organizacijy, kurios gali jums padéti. Gindami
savo teises nebijokite kreiptis dél pagalbos.




Prekyba Zmonémis
1. Kas yra prekyba Zmonémis?

Prekyba Zmonémis yra viena i$ baisiausiy iSnaudojimo darbo vietoje apraisky, kurias asmuo gali
patirti Jungtinése Amerikos Valstijose. Prekyba Zmonémis vyksta, kai siekiant juos iSnaudoti,
asmenys yra uzverbuojami, transportuojami arba laikomi pries jy valig. Tiksly prekybos
Zmonémis apibréZzima angly kalba rasite www.state.gov/j/tip/ ( Ziar. Legislation -Traffickng

Victims Protection Act (Jstatymai - Prekybos Zmonémis auky apsaugos jstatymas)). Zemiau
pateikiami kai kurie jspéjamieji Zenklai, reiskiantys prekybg Zmonémis:

Grasinimai ir bauginimas:

Darbdavys ir jo pagalbiniai, siekdami neleisti jums palikti darbg, gali imtis grasinimy ir kity
bauginimo priemoniy. PavyzdZiui:

e musimas, fizinis smurtas arba seksualiné prievarta;

e grasinimai sumusti, panaudoti fizinj smurtg arba seksualine prievartg;

e darbuotojo uzrakinimas arba jo laisvés suvarzymas;

e grasinimas imtis smurto priesS darbuotojg arba jo Seimg, jei tas bando mesti darbg,
pasiskundzia dél netinkamo elgesio, pranesa apie situacijg atitinkamoms institucijoms
arba kreipiasi dél pagalbos;

e grasinimai bati deportuotam, sulaikytam arba perduotam policijai uz bandyma mesti
darbg, skundg, pranesimg arba kreipimasi dél pagalbos;

e darbdavys arba jo pagalbininkai suzalojo arba grasino kitiems darbuotojams,
bandzZiusiems mesti darbg, skystis, pranesti apie situacijg, ieSkoti pagalbos; arba grasina,
kad bet kuris darbuotojas, kuris bandys pabégti, bus surastas ir sugraZintas.

Taisyklés ir kontrolés priemonés:

Darbdaviai ir jy pagalbininkai, siekdami, kad jums ir kitiems darbuotojams buty sunkiau mesti darbg,
pasiskysti dél netinkamo elgesio arba ieSkoti pagalbos, gali naudoti tam tikras taisykles ir kontrolés
priemones. PavyzdZiui:

o taisyklés, neleidZiancios palikti darbo vietg arba grieZtos taisyklés, nurodancios kur galite eiti
ne darbo metu;

e taisyklés, draudZiancios paciam turéti savo pasg, vizg, gimimo liudijima arba kitus asmens
tapatybés dokumentus;

e atsisakymas skirti pakankamai maisto ar poilsio, bei suteikti medicinine pagalbg;

e draudimas arba bandymas riboti laisvg bendravima su Seima, kitais darbuotojais arba kitais
asmenimis ne darbo vietoje.


http://www.state.gov/j/tip/

Apgaulé ir melas:

Darbdaviai ir jy pagalbininkai gali imtis apgaulés ir melo. PavyzdZiui:

e melagingai Zadéti darbo ir gyvenimo saglygas bei atlyginima;

e sakyti, kad neturite jokiy teisiy;

e sakyti, kad jei kreipsités pagalbos, jumis niekas nepatikés;
meluoti apie jy tapatybe.

PATARIMAS

Pries atvykdami j Jungtines Amerikos
Valstijas, pasikalbékite su darbuotojy-
migranty organizacijomis arba su
buvusiais darbuotojais-migrantais apie
asmenis arba organizacijas, kuriems
galétumeéte pranesti, jei, binant JAV, jums

iskilty problemy ar klausimy.

2. Ka daryti, jei visa tai nutinka jums?

Jei bet kuris is Siy atvejy nutiko jums, arba jei esate pavojingoje situacijoje, nedelsdami
kreipkités dél pagalbos skambindami 911, o taip pat j Nacionalinj prekybos Zmonémis
pagalbos centrg (angl. National Human Trafficking Resource Center) tel. 1-888-373-7888
arba Skundy dél prekybos Zzmonémis ir darbuotojy iSnaudojimo tikslinei grupei tel. 1-
888-428-7581. Jie nukreips jus j toje vietovéje veikiancig organizacija, kuri padeda
prekybos Zmonémis aukoms.

Jei jums gresia fizinis pavojus, nedelsdami skambinkite policijai tel. 911. Paskambine
policijai, parodykite jiems §j lankstinukg ir papasakokite apie jlsy patirtg iSnaudojima.

3. Ar mane deportuos, jei pranesiu apie smurt3?

Yra programos, skirtos apsaugoti asmenis, pranesusius apie smurtg. Neturite bijoti ieskoti
pagalbos, net jei turite imigraciniy sunkumy. Turétuméte pasikonsultuoti su imigracijos srityje
praktikuojanciu teisininku, kuris nedirba jusy darbdaviui. Paskambine , karstyjy linijy” telefonais
galésite rasti asmenj, kuris jus pakonsultuos.

Jei manote, kad galimai tapote prekybos Zmonémis arba kito rimto nusikaltimo, jskaitant
iSprievartavima arba seksualinj smurtg, auka, jums gali bati taikoma kito tipo
neimigraciné viza — T viza (taikoma prekybos Zmonémis aukoms) arba U viza (taikoma
kity sunkiy nusikaltimy aukoms). Sios vizos buvo sukurtos siekiant suteikti apsaugg tam
tikry nusikaltimy aukoms, nerimaujancioms dél savo imigracinio statuso. Daugelis
Zmoniy néra girdéje apie Sias vizas, ir jums gali tekti paciam pasakyti apie jas jums
padedantiems Zmonéms.

4. Kokios paslaugos suteikiamos prekybos Zmonémis aukoms?

Jei esate prekybos Zmonémis auka Jungtinése Amerikos Valstijoje, pagal galiojancias
federalines ir atitinkamy valstijy programas jums galéty bati skirtos iSmokos, suteiktos
paslaugos ir imigraciniy teisiy ginimas.

Daugelis organizacijy gali jums padéti gauti Sias paslaugas: sveikatos priezilirg, psichinés
sveikatos priezilirg, apgyvendinimg, danty prieZiiirg, teisine pagalbg imigraciniais ir kitais
klausimais, pagalbg jsidarbinant arba gaunant pasalpas.



Zinokite savo teises

Jei jums reikia pagalbos, skambinkite Siame lankstinuke nurodytais nemokamais
,karstyjy linijy” pagalbos telefonais.

JUs gaunate §j lankstinuka, kadangi pateikéte paraiskg neimigracinei laikinojo darbo arba
studijy Jungtinése Amerikos Valstijose vizai gauti. Sio lankstinuko paskirtis yra padéti jums
geriau suprasti savo teises Jungtinése Amerikos Valstijose. Nepaisant to, kad Jungtinése
Amerikos Valstijose gyvensite laikinai, jUs turésite tas pacias pagrindines darbuotojy teises,
kaip ir JAV pilieciai bei nuolatiniai gyventojai.

Siame lankstinuke pateikiama pagrindiniy teisiy darbovietéje apzvalga. Zinodami savo
teises, galésite apsisaugoti nuo prievartos. Jungtinése Amerikos Valstijose turékite §j
lankstinuka su savimi, jei prireikty pagalbos.

Sis lankstinukas buvo parengtas siekiant padéti jums apsisaugoti nuo sunkiausiy
piktnaudziavimy, jskaitant prekybg Zmonémis. Prekyba Zmonémis yra Siy laiky vergijos
forma, kai darbdavys arba kitas asmuo fizinés ar psichologinés prievartos budu privercia
Zmogy pasijusti bejégiu iSsilaisvinti iS esamy aplinkybiy.

Suvokimas, kad darbe jls susiddréte su prievarta, yra pirmas Zingsnis pagalbos link.

Jei atvyke j Jungtines Amerikos Valstijas susidurtuméte su problemomis darbe, nedelsdami
kreipkités pagalbos. Netikékite savo darbdaviu, jei jis ar ji sako, kad Jungtinése Amerikos
Valstijoje neturite teisiy. Neklausykite savo darbdavio, rangovo arba jdarbinimo agento
teisiniy patarimy. Tik jums atstovaujantis teisininkas turéty konsultuoti jus teisiniais
klausimais.

Jei manote, kad jlsy teisés yra pazeidZziamos, skambinkite Siame lankstinuke nurodytais
ykarstyjy linijy” telefony numeriais ir galésite susisiekti su vietinémis organizacijomis, kurios
suteiks tolimesne pagalbg. Nebijokite susisiekti su Siomis organizacijomis! Jos jsteigtos jums
padéti.

Si brogidra neatstoja teisininky konsultacijos. Yra daugybé jvairiy laikino darbo arba studijy
vizy tipy, todél nebijokite klausti apie savo viza.

JEI JUSY TEISES PAZEIDZIAMOS, SKAMBINKITE SIAIS NEMOKAMAIS TELEFONO NUMERIAIS:
Nacionalinis prekybos Zmonémis pagalbos centras
1-888-373-7888
(visa para)
Skundy dél prekybos Zzmonémis ir darbuotojy iSnaudojimo tiksliné grupé
1-888-428-7581

(Pirmadieniais — penktadieniais, 9:00 — 17:00 ryty juostiniu laiku)




